VERTUA

INFORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI IN RELAZIONE
ALLE SEGNALAZIONI “WHISTLEBLOWING”

Con questa informativa, La societa spiega come verranno trattati i dati raccolti e quali sono i diritti
riconosciuti in capo all'interessato segnalante, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 sulla protezione dei dati e ai sensi di quanto
previsto dall’art 13 del d.Igs. 24/2023

DEFINIZIONI

In merito alle qualifiche dei soggetti preposti al trattamento dei dati personali del segnalante, &
opportuno fare una distinzione tra:

- Titolari del trattamento (il datore di lavoro o, pilu in generale, I'ente che istituisce il canale
interno)

- Responsabili del trattamento (soggetto esterno fornitore del sistema di segnalazione e
soggetto esterno gestore delle segnalazioni, ove vi sia affidamento del canale interno a un
soggetto esterno, che presentino garanzie sufficienti per mettere in atto misure tecniche e
organizzative adeguate a proteggere i diritti e le liberta dell’interessato)

- Contitolari del trattamento (enti privati che condividono il canale interno)

- Persone autorizzate (persone espressamente designate dal titolare o dai contitolari del
trattamento che gestiscono e trattano le segnalazioni).

In base alle definizioni di cui sopra, La informiamo che:

Il titolare del trattamento é:

la  societd Vertua & C. snc con sede legale in
Via S. Sebastiano n.62 - 25032 Chiari (BS) 1¢. 030-712363
c.r/piva 02672410988 email: agenzia@vertuassicurazioni.it

]

PEC: agenziavertuassicurazioni@pec.-it . iscritta al RUI il 01-02_2007 nejia Sezione A con numero

di iscrizione 000012184 nella persona del suo legale rappresentante, nonché

responsabile dell’attivita di intermediazione VErtua Annalisa , iscritto al RUI
nella Sezione A in data 01-02_2007 con numero di iscrizione A000010437

Il Responsabile del trattamento, in qualita di Gestore del canale interno delle segnalazioni e:

Inlife Advisory S.r.l., con sede legale in Corso Bernardino Telesio 29 — 10146, Torino, Partita IVA

1260140017, REA TO 1302650, PEC: inlife.advisory@pec.it, tel 011 19117547, in persona del suo

legale rappresentante, Guido Cappa, nato il 18/07/1962 a TORINO, C.F. CPPGDU62L18L219F
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CATEGORIE DI DATI TRATTATI

Nelllambito del procedimento whistleblowing, i dati oggetto del trattamento sono: i dati del
Segnalante, del Segnalato e delle persone coinvolte e/o collegate ai fatti oggetto della segnalazione.
In particolare, verranno trattati:

- Le Sue informazioni personali, ove indicate, come: nome, cognome, data e luogo di nascita,
numero di telefono

- La Sua attuale posizione lavorativa

- Ogni altra informazione presente nella segnalazione

- Categorie particolari di dati personali di cui all’art 9 GDP

- Dati relativi a condanne penali e reati di cui all’art. 10 GDPR

CATEGORIA DI INTERESSATI

- Il segnalante, con cio intendendosi tutti i soggetti previsti dall’art 3. comma 3. del d. Igs.
24/2023

- Eventuali soggetti coinvolti o indicati all’interno della segnalazione

- Facilitatori

CATEGORIA DI DESTINATARI

| Suoi dati verranno trattati esclusivamente dal Responsabile del trattamento ai sensi dell’art 28 del
Regolamento (UE) 2016/679 e non saranno diffusi o comunicati a terzi al di fuori delle specifiche
previsioni di legge (per esempio, professionisti e altri fornitori esterni di servizi strettamente
connessi alle attivita di gestione delle segnalazioni di Whistleblowing ai sensi del D. Lgs. 24/2023).

CATEGORIE DI SOGGETTI TERZI Al QUALI POTREBBERO ESSERE COMUNICATI | DATI
| Suoi dati potrebbero essere comunicati ad ulteriori soggetti terzi, ai quali potrebbe essere
necessario ricorrere per I'espletamento delle attivita della fase istruttoria. Tali soggetti saranno
designati Responsabili del trattamento e sono essenzialmente ricompresi, a titolo informativo e non
esaustivo, nelle seguenti categorie:

- Consulenti (es. Studi Legali)

- Agenzie investigative

- Autorita giudiziaria, organi di polizia ecc.

FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

| Suoi dati verranno trattati per la gestione della segnalazione ai sensi di quanto previsto dal d. Igs.
24/2023. Il trattamento risulta percid necessario e indispensabile per dare esecuzione alle
disposizioni di cui al d. Igs. 24/2023, per proteggere i Suoi interessi o diritti fondamentali o quelli di
altre persone ed il mancato, parziale o inesatto conferimento dei dati potrebbe avere come
conseguenza l'impossibilita di gestire la segnalazione.

La base giuridica e costituita dall'adempimento di un obbligo previsto dalla legge o dalla normativa
comunitaria
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MODALITA’ DEL TRATTAMENTO

| Suoi dati saranno acquisiti attraverso il canale interno di segnalazione istituito dal Titolare in
ottemperanza a quanto previsto dal d. Igs. 24/2023 ed assicura la tutela della riservatezza del
segnalante, di eventuali altri soggetti menzionati o coinvolti all’interno della segnalazione e dei
facilitatori, ai sensi di quanto previsto dall’art. 4 comma 1 del d. Igs. 24/2023.

PRINCIPI IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI
| Suoi dati personali verranno trattati nel rispetto dei seguenti principi:
1. Liceita, correttezza e trasparenza
2. Limitazione delle finalita: i dati verranno raccolti solo al fine di gestire e dare seguito alle
segnalazioni

3. Minimizzazione dei dati: | dati non utili al trattamento di una specifica segnalazione verranno
cancellati senza indugio

4. Esattezza: Nel caso in cui i dati non fossero adatti o aggiornati, si provvede con la tempestiva
cancellazione o rettifica

5. Integrita, disponibilita e riservatezza: i Suoi dati verranno trattati in maniera da garantire la

sicurezza dei dati personali, compresa la protezione, mediante misure tecniche e

organizzative adeguate, da trattamenti non autorizzati o illeciti e dalla perdita, distruzione e

dal danno accidentali

Valutazione di impatto sulla protezione dei dati (prima dell’inizio del trattamento)

Assicurare l'aggiornamento del registro delle attivita di trattamento

Garanzia del divieto di tracciamento dei canali di segnalazione

Garanzia, ove possibile, del tracciamento dell’attivita del personale autorizzato, al fine di

evitare l'uso improprio di dati relativi alla segnalazione.

10. Privacy by design e privacy by default (ai sensi dell’art. 25 del GDPR), che impongono di
considerare le garanzie di protezione dei dati personali sin dalla progettazione del canale di
segnalazione (privacy by design) e di assicurare che per impostazione predefinita (privacy by
default) siano trattati solo i dati personali strettamente necessari in relazione alla specifica
segnalazione e che tali dati non siano resi accessibili, in via automatica, a un numero
indefinito di soggetti;
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CONSERVAZIONE DEI DATI

| Suoi dati saranno conservati per il tempo necessario al trattamento della specifica segnalazione, e
comunqgue non oltre i 5 anni dalla data di comunicazione dell’esito finale della procedura di
segnalazione, ai sensi di quanto previsto all’'art 14 comma 1 del d.lgs. 24/2023, nel rispetto degli
obblighi di riservatezza di cui all'articolo 12 d.lgs. 24/2023 e del principio di cui agli articoli 5,
paragrafo 1, lettera e), del regolamento (UE) 2016/679 e 3, comma 1, lettera e), del decreto
legislativo n. 51 del 2018.

TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI A UN PAESE TERZO O A UN’ORGANIZZAZIONE
INTERNAZIONALE

Nessun dato personale dell'interessato verra trasferito a un paese terzo al di fuori della Unione
Europea o ad Organizzazioni Internazionali.


https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir::regolamento:2016;679~art5-par1-lete
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir::regolamento:2016;679~art5-par1-lete
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2018;51~art3-com1-lete
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2018;51~art3-com1-lete
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DIRITTI DELLINTERESSATO
Linteressato, nelle persone del Segnalante o del Facilitatore, ha diritto di accedere in ogni momento
ai dati che lo riguardano e di esercitare i diritti previsti dagli articoli da 15 al 22 del GDPR, per quanto
applicabili:

- diritto di accesso ai dati personali

- diritto a rettificare i dati personali

- diritto di ottenerne la cancellazione o cd. diritto all’'oblio

- il diritto alla limitazione del trattamento

- il diritto alla portabilita dei dati personali

- Il diritto di opposizione al trattamento

Inviando una e-mail al seguente indirizzo: whistleblowing@assicompliance.it

Inoltre, I'interessato ha diritto di proporre un reclamo al Garante della protezione dei dati personali
gualora ritenga che il trattamento dei dati personali a Lui riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento UE 2016/679.

Lesercizio dei suddetti diritti & escluso per la persona coinvolta o menzionata nella segnalazione, per
il tempo e nei limiti in cui ci0 costituisca una misura necessaria e proporzionata, in quanto
dall’'esercizio di tali diritti potrebbe derivare un pregiudizio effettivo e concreto alla tutela della
riservatezza dell’identita della persona segnalante.
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